ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE - Mese di SETTEMBRE 2012 (Art.21 - L.69/09 e Circolare 03/2009)

NUMERO GIORNI TASSO
SETTORE RESPONSABILE PERSONALE | ASSENZA ASSENZA*
SERVIZI DEMOGRAFICI ED AFFARI .
GENERALI Rag. Lodovico LAUDADIO 2 15
FINANZA, TRIBUTI E PERSONALE Dr. Nicolangelo MADONNA 4 15
TECNICO - ASSETTO E GESTIONE .
DEL TERRITORIO Arch. Adalgisa VINCIGUERRA 2 2
VIGILANZA Vigile Carla FALCONE 1 6
9 38 16,24

* TASSO DI ASSENZA: Il dato relativo alle percentuali di assenza del personale e individuato rapportando il numero dei giorni di assenza
complessivi al numero di giorni lavorativi del mese di riferimento. Nel computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo differenziato, tutti i
giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, etc.)




